Arenzano 18- 19 Maggio 2012

Obiettivo generale:
realizzare una condivisone di
conoscenze e capacita tecniche
e relazionali, finalizzate a
migliorare la qualita
dell’assistenza della persona con
diabete favorendo la crescita del
singolo operatore nella logica
del lavoro in Team al fine di
implementare il processo di
empowerment per migliorare gli

LA GESTIONE DEL DIABETE: MALATTIA CRONICA COMPLESSA ok outcome di salute.
Approccio biopsicosociale: ruolo dell’educazione \

LA CONDIVISIONE DEI PDTA
MELLASSISTEMNZA ALLA
PERSOMNA COMN DIABETE

Lavoro in Team

Identificare le persone con diabete in classi crescenti di
intensita di cura.

Identificare i bisogni di salute della persona con Diabete
Identificare luci e ombre nell’accessibilita al sistema di cura

Condividere gli strumenti g
Identificare le esigenze formative. i‘%
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LA CONDIVISIONE DEI PDTA
MNELLASSISTEMNZA ALLA
PERSOMNA CON DIABETE

LA GESTIONE DEL DIABETE: MALATTIA CRONICA COMPLESSA
Approccio biopsicosociale: ruolo dell’educazione

Lavoro in Team

PDTA: il confronto fra gli attori, le
esperienze Liguri e delle altre Regioni
dei percorsi di gestione integrata, il .
ruolo dell’organizzazione, la Paziente
condivisione degli strumenti, il ruolo
della formazione.”

Diabetologo

Identificare le persone con diabete in classi crescenti di

intensita di cura. t‘%




LA CONDIVISIONE DEI PDTA
NELLASSISTENZA ALLA
PERSONA CON DIABETE

Diabetologo

Paziente




