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15 e 16 aprile 2016 - Chiavenna (SO)
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"" Calcolare il punteggio nei Calcolare il punteggio nei PUNTI FONDAMENTALIPUNTI FONDAMENTALI.

Il PDTA è definito APPROPRIATO se il risultato è 90

"" Calcolare il punteggio nei Calcolare il punteggio nei PUNTI OPZIONALIPUNTI OPZIONALI.

Punteggio =Punteggio = 97 97 PDTAPDTA APPROPRIATO e BUONO

Punteggio >Punteggio > 97 97 PDTAPDTA APPROPRIATO e ECCELLENTE
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15 e 16 aprile 2016 - Chiavenna (SO)

Questionario

I	punti	considerati	essenziali	dell’algoritmo	che	assicurano	più	alto	impatto	in	termini	di	processo	ed	esito	finale	
dei	PDTA	sono:
• Sette	
• Venti	
• Nove	
• Quattro

L’algoritmo	presentato	va	considerato:	
• Uno	“stress	test”	per	la	valutazione	dei	PDTA	in	essere		
• Deve	sostituire	il	PDTA	locale	esistente
• Uno	strumento	per	ridurre	i	costi	dell’assistenza	diabetologica	
• Non	è	supportato	dalla	revisione	della	letteratura	scientifica	

Tra	i	punti	opzionali	dell’algoritmo	a	quale	è	stato	assegnato	il	peso	maggiore?
• revisione	dell’istituzione	della	figura	del	Case	Manager.	
• Previsione	di	sistema	premiante/disincentivante.	
• Coinvolgimento	di	altre	figure	professionali	al	di	fuori	del	team	diabetologico.	
• Valutazione	periodica	delle	risorse	impiegate.	




