
 Newsletter n. 9 maggio 2010 

 

 Carissimi, 

ad oltre 2 anni dalla nascita della Rete di Ricerca siamo in  

grado di avere i primi dati sul nostro operato. 

Questa newsletter nasce con lo scopo di ringraziare coloro che 

hanno permesso alla Rete di affermarsi come nuova realtà ma 

anche per stimolare coloro che hanno incontrato qualche 

difficoltà o perplessità. 

 

STUDIO ACCEPT-D 

Arriverà ad ogni centro l’emendamento n 3 al protocollo per 

cui si prolunga il tempo di arruolamento e si riducono le 

dimensioni del campione…è necessario dunque concentrare al 

massimo gli sforzi per arruolare più pazienti possibili. 

Vi ricordiamo che raddoppiando il numero dei pazienti 

raddoppia il compenso per il data manager! 

 

STUDIO ACCEPT D crescita dei pazienti arruolati dai 

centri della Rete AMD 2008-2010
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                                BEST PERFORMERS 

 

ARRUOLAMENTO AL 12/04/2010
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PAZ RICHIESTI AD INIZIO STUDIO PAZIENTI ARRUOLATI

 
 

 

L’indicatore di best performers rapporta il numero dei pazienti 

richiesti con quelli effettivamente arruolati ad oggi. 

Complimenti ai primi 5 best performers! 
                                            

 

 

STUDIO BETA DECLINE 
 

Grazie agli sforzi di tutti coloro che si sono impegnati si è raggiunto 

il risultato atteso per l’arruolamento dei pazienti. 

Ora lo studio proseguirà  con le visite di follow up programmate a 2 

e 4 anni.  

Una prima analisi dei risultati sarà presentata in occasione del 

convegno del CSR a Firenze il prossimo novembre 
 



crescita dei pazienti arruolati dai centri della Rete AMD 

2009-2010
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                                     BEST PERFORMERS 

arruolamento al 10/04/2010
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L’indicatore di best performers rapporta il numero di pazienti richiesti ad 

inizio studio con quelli effettivamente arruolati dai centri. 



     STUDIO ARRIVE     

  

  

 La fine dell’arruolamento è prevista per il 10 maggio prossimo. 

Il nostro impegno ora deve concentrarsi nelle visite successive e nel  

mantenere i pazienti nello studio. 

E’ necessario fare le visite annuali e le telefonate intermedie come previsto 

dal protocollo, indipendentemente dal fatto che il paziente stia prendendo il 

farmaco in studio o abbia interrotto l’assunzione per motivi medici o a sua 

richiesta. 

  

 

crescita dei pazienti arruolati dai centri della Rete AMD 

2009-2010 

0

20

40

60

80

100

120

pazienti

giu-09

lug-09

gen-10

mar-10

 
 

     

    BEST PERFORMERS 

 

L’indicatore di best performers rapporta il numero di pazienti richiesti ad 

inizio studio con quelli effettivamente arruolati dai centri. 
 



best performer
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                     STUDIO SUBITO! DE 

 

Ormai siamo a buon punto, tutti i centri interessati nella partecipazione 

hanno ricevuto il materiale da presentare al Comitato Etico ed il centro  

dell’ASL TO 5  Chieri (centro coordinatore) ha ottenuto il parere  

favorevole per l’avvio dello studio in data  29/03/2010 . 

Rimaniamo in attesa dei pareri dei vari comitati etici e, come sempre 

siamo a vostra disposizione per ogni dubbio o comunicazione 

 

 

 

    FONDAZIONE AMD CRO 

 

 

Vi suggeriamo il sito internet dove poter consultare le sperimentazioni in 

atto,  e dove potete trovare i documenti richiesti e voluti dal vostro 



comitato etico nelle varie sezioni regionali, ma soprattutto dove potete 

trovare nell’elenco delle CRO anche la Fondazione AMD ! 

  

 http://oss-sper-clin.agenziafarmaco.it 

 

 Buon lavoro a tutti!!!! 

 

 

        

        Carlo B. Giorda 

        Elisa Nada 


