Fine della civilta nuragica
Un'alira fase di non chiara
evidenza & guella del
collasso definitivo delia
civilta nuragica, sulle cul
cause |l dibatiito pud

considerars| ancora aperto.
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Introduzione

Presentazione

Raccolta delle aspettative

LA SCUOLA

Patto Formativo e contratto d'aula
IL TEAM BUILDING

Ldg :Gruppo e Team sono sinonimi?
METAPLAN

La COMUNICAZIONE efficace,
la Motivazione e la Fiducia nelle
relazioni di cura

Il conflitto all’interno del team
ROLE PLAYING

Cena

(Nl

DOPO CENA

14

Novembre

/ Cena tipica sarda e Gruppo Folk locale

La Freccia di Processo

15

16

Novembre

Ricontestualizzazione:La freccia di processo

AMD e la Scuola di Formazione:
Il SGQ per la Certificazione

Pianificazione, Progettazione,
Verifica e Valutazione di un evento

Strumenti per lavorare in gruppo: 5W 1H
Brainstorming e Brainwriting

BMC: uno strumento in digitale e non solo

Ldg:ldeare e Pianificare un evento formativo su
Terapia Insulinica con Microinfusore

Ldg: Progettare e Realizzare I’evento su
Terapia Insulinica con Microinfusore

Presidiare gli ambiti del Team:
spunti dalla Civilta Nuragica

Il sistema AHCL con algoritmo avanzato

Ldg Evento formativo dal titolo:
Focus sul sistema ad Ansa Chiusa

Inculturazione col territorio:

)

Novembre

=

Ricontestualizzazione: La freccia di processo
L'etica del formatore dalla nascita della Scuola ad oggi

Empatia e coinvolgimento emotivo nel Team e nella
relazione di cura

Interazione con I’Aula sugli spunti emersi dalle
relazioni

Ldg: Il Neo-Formatore e la SCUOLA: Idee,
Appartenenza, Responsabilita” Metaplan

Il Sito della Scuola come strumento per il formatore
Cosa mi porto a casa

Conclusioni
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